T.C.
UZUNKOPRU BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiiniin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile caligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Su Ve Kanalizasyon Miidiirliiglindeki personelin gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiindeki ait bu yonetmelik; 5393 sayili
Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gecen;

Belediye: Uzunkoprii Belediyesi’ni

Baskanlik: Uzunkoprii Belediye Baskanligi’ni

Baskan: Uzunkoprii Belediye Baskani’ni

Miidiirliik: Su Ve Kanalizasyon Midirliigii nii

Miidiir: Su Ve Kanalizasyon Miidiirii “nii

Calisanlar: Miidiirlige bagl birimlerde hizmet veren tiim teknik elemanlari, memur,
is¢i, sozlesmeli ve diger personeli

Yonetmelik: Su Ve Kanalizasyon Midiirliigii Gorev ve Calisma Y 6netmeligini ifade

eder.

IKINCI BOLUM

Teskilat ve Baghhk

Teskilat

MADDE 5 —(1) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiindeki Personel yapis1 asagida belirtilen
sekildedir. Miidiir

Teknik elemanlar

Memurlar

Isciler

Sozlesmeli memurlar

Hizmetli personel

Diger personel

(2) Midirlugiin teskilat yapist asagidaki gibidir.
a) Miidiir

b) Su Ve Kanalizasyon Biirosu

c) Abone Kayit Birimi

d) Su Ariza EKibi

e) Su Kesim ve Kagak EKkibi

f) Elektrik Isleri Ekibi

g) Su Endeks Ekibi

h) Evsel Atiksu Aritma Tesisi EKibi

1) Kanal Tesisi Yapim, Bakim ve Onarim EKibi



(3) Belediye ve Baglh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gorev ve
sorumluluklarin paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve
verimli yiiriitiilebilmesi i¢in birim amirinin talebi insan Kaynaklar1 Miidiirliigiiniin teklifi ve
Belediye Baskaninin onayi ile kadro karsiligi olmaksizin hizmet geregi ,,Biiro Sorumlusu® ve
,» Yonetici Yardimeisi™ gorevlendirilmesi yapilabilir.

(4) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarin teskili, s6z konusu birimde gérev yapmakta
olan kadrolu personel dahil olmak iizere Yonetici Yardimcisi ve Biiro Sorumlusunun gorev,
yetki ve sorumluluklar1 ilgili birim amirlerinin teklifi ve bir {ist amirin onay1 ile
gerceklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle gecerlilik kazanir.

Baghhk

MADDE 6-(1) Su Ve Kanalizasyon Midiirliigii, Belediye Bagkanina baghidir. Bagkan,
bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 7-(1) Su Ve Kanalizasyon Miidirligi Baskanlik Makaminca verilen ve bu
yonetmelikte belirtilen gorevleri mevzuata uygun olarak belirli bir plan ve program
kapsaminda yapmakla gorevlidir.
(2) Belediye ve bagli mahallelerindeki tiim abonelere saglikli igme suyunu, kanalizasyon
hizmetini ve yagmur suyu hatt1 hizmetini zamaninda ulastirmak
(3) Tim sebeke, igme suyu isale hatti, yagmur suyu hatti, atik su sebeke hatti (kanalizasyon),
evsel atik su aritma tesisi, su kuyular1 ve terfi merkezlerinin bakim, onarim ve kontrollerini
yapmak
(4) Abonelere diizenli igme suyu, kanalizasyon hizmeti ve yagmur suyu hatti saglamak i¢in
yeni tesisler yapmak veya yaptirmak
(5) Tim su ve kanalizasyon abonelerinin kayitlarin1 diizenli olarak tutmak
(6) Gerekli plan, program ve biitceleri hazirlamak
(7) Baskanlik tarafindan verilecek mevzuata uygun benzer nitelikteki diger gorevleri yerine
getirmek

Miidiirliik Yetkisi

MADDE 8- (1) Su Ve Kanalizasyon Midiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve
5393 sayili Belediye Kanuna dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢er¢evesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 9-(1) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu
yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 10-
(1) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina kars1 temsil eder.
(2) Miidirligiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Midiirliigiin her tiirlii calismalarini diizenler.
(3) Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiindeki Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Midiirliik

Personelinin

1.Sicil ve Disiplin amiridir.
(4) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.
(5) Yasalarla verilen her tiirlii ek gérevi yapar.
(6) Midirligin her tirlii teknik ve idari islerin kanun, talimat, bildiri ve genelgeler
cercevesinde en iyi sekilde sevk ve idare edilmesini saglamak.
(7) Teknik elemanlar ve memurlar arasinda goérev boliimii yaparak yetki ve sorumluluk
vermek suretiyle islerin daha randimanli yiiriitiilmesini saglamak.



(8) Uygulama ¢alismalarina yonelik yenilikleri gerekli arastirmalar, on incelemeler yaptirarak
idareye sunmak, maliyet hesaplar1 yaparak onaylanan projelerin hayata gecirilmesini
saglamak.

SU VE KANALIZASYON BUROSU

Madde 11- Direktif Alacagi Yonetici:

Su Ve Kanalizasyon Miidiirii

Direktif Verecegi Personel

Tiim Su Ve Kanalizasyon Biiro Personeli

Miidiirliikce hazirlanan c¢alisma programmmin 5181 altinda gorev yetki ve
sorumluluklari;

(1) Dogrudan olarak miidiire baglhdir. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken miidiire
kars1 sorumludur.

(2) Birime gelen evraklari teslim almak, siniflandirmak, kaydetmek ve amirine iletmektir.

(3) Tiim i¢ ve dis yazismalar: yapmak,

(4) Hizmet akitlerini diizenlemek,

(5) Puantajlar1 yapmak

(6) Avans islemlerini yapmak

(7) Mudirliige ihtiyag duyulan kirtasiye malzemelerini saglamak, faks ve fotokopi islemlerini
yiirtitmek

(8) Miidiirlugiin faaliyetleri ile ilgili talep ve sikayetleri ilgilisine bildirmek ve takip etmek

(9) Hakedis islemleri ile ilgili amirinin verecegi gorevleri yerine getirmek

(10) Midiirliigtin bilgi islem envanterini yapmak

(11) Midiirliigiin faaliyet raporlarini hazirlamak

(12) Gorev alanina giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tim gorevleri yerine getirmek
Abone Kayit Biriminin Gorev Yetki ve Sorumluluklari;

MADDE 12-(1) Dogrudan olarak miidiire baglidir. Goérev ve sorumluluklarini yerine
getirirken miidiire kars1 sorumludur.

(2) Tiim yeni abone islemlerini ilgili mevzuatlara uygun olarak yerine getirmek

(3) Abonelerin isim degisikligi islemlerini yapmak

(4) Yeni abonelerle ilgili olarak gerekli birimlere bilgi vermek

(5) Tim Abone kayitlarimi diizenli olarak arsivleyip saklamak

(6) Gorev alanina giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek
Su Aniza Ekibinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Dogrudan olarak miidiire baglidir. Gorev ve sorumluluklarini yerine
getirirken miidiire karst sorumludur.

(2) Belediye sinirlar1 igerisinde bulunan mevcut su sebekesinde olusacak arizalarin zamaninda
giderilmesini saglamak

(3) Su kuyularmnin, depolarin ve terfi merkezlerinin bakim ve onarimlarini eksiksiz ve
zamaninda yapmak

(4) Isale hatlarina meydana gelecek arizalar1 onarmak

(5) Terfi merkezleri ve depolarin giivenligini saglamak

(6) Yeni su abonelerinin baglantilarin1 yapmak

(7) Tiim belediye birimlerinin ve idarece gosterilen yerlerin Su tesisatlarini yapmak ve mevcut
tesisatlarini yapmak

(8) Su depolariin bakim ve temizliklerini yapmak

(9) Her kosulda saglikli igme suyunu abonelere ulastirmak i¢in gerekli tedbirleri almak ve
dezenfeksiyonlar1 yapmak



(10) Suyun abonelere ulasmasi igin gerekli bakim malzemelerini tespit ederek ilgililerine
zamaninda bildirmek

(11) Kullanilan arag¢ gere¢ Ve ekipmanlarin saglikli sekilde kullanilmasini saglamak

(12) imar planina uygun olarak yeni yerlesim yerlerine sebeke hatt1 yapmak veya yapilmasini
saglamak

(13) Ariza ve bakim islerinde diger birimlerle koordine olarak ¢alismak

(14) Malzeme depolarini ve stok durumunu kontrol etmek

(15) Gorev alania giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tim gorevleri yerine getirmek
Su Kesim ve Kagak EKibinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 14— (1) Dogrudan olarak miidiire baglidir. Gérev ve sorumluluklarini yerine
getirirken miidiire karst sorumludur.

(2) Su Ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii ve diger ilgili miidiirliiklerce belirtilen aboneleri

kontrol etmek

(3) Anizali su sayaglarini degistirmek

(4) Gerekli goriilen abonelerin sularini1 kesmek veya kesik sular1 agmak

(5) Gerekli goriilen hallerde diger birimlere yardimer olmak

(6) Gorev alanina giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tim gorevleri yerine getirmek
Elektrik Isleri Ekibinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 15- (1) Dogrudan miidiire baglidir. Goérev ve sorumluluklarini yerine getirirken
miidiire kars1 sorumludur.

(2) Su, kuyu ve terfi merkezlerindeki elektrik tesisat ve hatlarinin kontrol ve bakimini
yapmak

(3) Tim su, kuyu ve terfi merkezlerindeki arizalar1 tespit ederek onarmak veya yetkilisine
onartmak

(4) Tim belediye birimlerindeki Elektrik tesisat ve cihazlarinin bakim onarim ve kontrollerini
yapmak veya ilgilisine yaptirmak

(5) Belediyemizce yeni yapilan binalarin elektrik tesisatin1 yapmak

(6) Belediyemize ait tiim park, bahge ve yesil alanlardaki aydinlatma tesislerini yapmak,
mevcut tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak

(7) Sehir i¢i anons siteminin bakim ve onarimini yapmak

(8) idarece gerekli goriilen yerlere elektrik enerjisi saglamak, abone islemlerini yapmak ilgili
kuruluslarla koordine kurmak

(9) Sehir i¢inde bulunan trafik sinyal sistemlerinin bakim onarimlarini1 yapmak

(10) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiindeki diger birimleri ve diger miidirliiklerle igbirligi halinde

calismak

(11) Gorev alanina giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek
Endeks Ekibinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 16- (1) Dogrudan miidiire baglhdir. Gérev ve sorumluluklarini yerine getirirken
miidiire kars1 sorumludur.

(2) Tum abonelerin su sayaglarini zamaninda ve eksiksiz olarak okumak

(3) Alinan endeks sonuglarini ilgili birime zamaninda aktarmak

(4) Abonelerle ilgili tespit edilen kusur ve noksanlari miidiirliige bildirmek

(5) Abone tiiketimleri ile ilgili bilgileri bilgi islem sistemine kaydetmek

(6) Gorev alanina giren ilgili mevzuatlarin gerektirdigi diger tiim gorevleri yerine getirmek
Kanal EKibi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 17- (1) Dogrudan miidiire baghdir. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken
miidiire kars1 sorumludur.

(2) Belediye sinirlar1 iginde bulunan mevcut atiksu sebeke (kanalizasyon) hattinda
olusabilecek arizalarin zamaninda giderilmesini saglamak

(3) Kanalizasyon sebeke hattinin, terfi merkezlerinin bakim ve onarimlarini eksiksiz yapmak
(4) Yeni kanal abone baglantilarin1 yapmak

(5) Tum belediye birimlerinin kanal tesisatini gekerek kanal baglantisin1 yapmak



(6) Tiim yagmur suyu hatlarinin ve 1zgaralarin bakim, onarim ve isletmesini yaparak ihtiyag
halinde yeni yagmur suyu hatt1 yapmak

(7) Kullanilan arag, gereg ve ekipmanlarin saglikli sekilde kullanilmasini saglamak

(8) Imar planina uygun olarak yeni yerlesim yerlerine yagmur suyu ve kanalizasyon sebeke
hatt1 yapmak veya yapilmasini saglamak

(9) Kanal agma ve vidanjor hizmeti vermek

(10) Gorev alani igine giren ve mevzuatin gerektirdigi diger gérevleri yapmak

Evsel Atiksu Aritma Tesisi EKibi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 18- (1) Dogrudan miidiire baglidir. Gérev ve sorumluluklarini yerine getirirken
miidiire kars1 sorumludur.

(2) Evsel Atiksu Aritma Tesisi ve Terfi Merkezlerinde olusabilecek arizalarin zamaninda
giderilmesini saglamak

(3) Evsel Atiksu Aritma Tesisinin bakim ve onarimlarini zamaninda yapmak

(4) Kullanilan arag, gereg ve ekipmanlarin saglikli sekilde kullanilmasini saglamak

(5) Tesislerden kaynaklanan endiistriyel atik sular ile konutlardan kaynaklanan evsel atik
sularin nehir ve dere gibi alic1 ortamlar1 kirletenlerin kontrol edilmesi, incelenmesi, tespiti,
raporlanmasi ve tespit edilen sorunlarin ¢oziimii igin il Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Midiirliigii'ne gerekli bilgi ve belgelerin gonderilmesini saglamak ve yasal islemler igin
geregini yapmak

(6) Ilgemiz smurlari igerisinde; atik sularin toplanmasi, uzaklastirilmasi, aritilmasi ve desarji
asamasinda olumsuz etkilerine kars1 ¢evreyi koruma amagli gerekli denetimleri yapmak

(7) Evsel, endiistriyel, tarimsal ve diger kullanimlar sonucunda olusan atik sular1 gerekli
onlemleri almadan alict ortama verenleri denetlemek ve yasal gereginin yapilmasi i¢in
raporlandirarak ilgili makama bildirmek

(8) Atiksu aritma tesisinin igletilmesi, gerekli yatirim, bakim ve revizyonlarinin yapilmasi,
kanalizasyona desarj standartlarmma gore atik suyun baglanmas: ile ilgili izin belgesinin
verilmesi ve denetimlerini yapmak

(9) Merkezi atiksu aritma tesisinde bulunan laboratuar vasitasi ile aritma tesisinin atik su
karakterizasyonunun tespit edilmesini ve aritma tesisinin verimli caligmasini saglamak

(10) Tespiti yapilan endiistriyel atik su kaynaklarindan atik su numunelerini alarak atik su
karakterizasyonunun belirlenmesini saglamak ve atik su karekterizasyonu belirlenen firmalara
“Atiksu Kanalizasyon Sebekesi Desarj Yonetmeligi” ve bu yonetmelik kapsaminda ¢ikartilan
“Atiku Desarj Yonergesi” hiikiimlerini uygulamak

(11) Kanalizasyon sebekesine bagli endiistriyel ve ticari kuruluslarin Uzunkoprii Belediyesi
Atik sularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak desarj
standartlarini kontrol etrnek, atik su numunesi almak, izleme ve denetimlerini yapmak

(12) Atik sularmin niteligini kanalizasyon sebekesi limitlerinin altina indirmek i¢in 6n artma
tesisi kurmasi gereken atik su kaynaklarmin (fabrika, kiiciik ve biiylik olgekli sanayi
kuruluglar1 vs.) aritma tesisi projelerini onaylamak. Yonetmelik ve Yonergeye gore
degerlendirip uygun goriilen atik su kaynaklarina “Atik Su Baglanti Kalite Kontrol izin
Belgesi” vermek ve bu atik su kaynaklarinin proseslerinin takibini yaparak ve belirli
periyotlarda atik su numunesi alip analiz edilmesini saglayarak diizenli takibini yapmak

(13) Kanalizasyon sebekesine atik Su desarjini yapan isletmelere ,,Baglanti Kalite Kontrol
Izin Belgesi® diizenlemek. “Baglanti Kalite Kontrol izin Belgesi” iiger yillik siireler igin
gecerlidir.

Her siire bitiminde sartlar incelenmek sureti ile izin belgelerini yeniler

(14) Kanalizasyon ve atik su hizmetleri konusunda kendisine bu yonetmelikle ve
diger mevzuatla verilen gorevleri yliriitmek ve bu konulardaki yetkilerini kullanmak

(15) Atik su aritma tesisi ile ilgili gerekli yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini saglamak
(16) Kentsel atik sularin, aritilmasi ve desarji ile atik su desarjinin olumsuz etkilerine karsi
cevreyi korumak. Kentsel atik su desarjinin izlenmesi ve raporlanmasini saglamak



(17) Evsel, endiistriyel atik sularin alic1 ortamlarin kirlenmesini 6nlenmek amaciyla kisi veya
tesislerin gerekli 6nlemleri almasini saglamak
(18) Tesislerden kaynaklanan endiistriyel atik sular ile konutlardan kaynaklanan evsel atik
sularin nehir ve dere gibi alict ortamlar1 Kirletenlerin kontrol edilmesi, incelenmesi, tespiti,
raporlanmasi ve tespit edilen sorunlarm ¢6ziimii i¢in il Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii'ne
gerekli bilgi ve belgelerin gonderilmesini saglamak ve yasal iglemler i¢in geregini yapmak
DORDUNCU BOLUM
Gérev ve Hizmetlerin fcrasi

Gorevin alinmasi

MADDE 19- (1) Tim yazigsmalar e-belediye sistemi {izerinden elektronik ortamda
yapilacaktir.

Gorevin planlanmasi

MADDE 20- (1) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiindeki is ve islemler Midiir tarafindan
diizenlenen plan dahilinde yiiriitiiliir.

Gorevin yiiriitiilmesi

MADDE 21- (1) Midiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gérevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE 22 - (1) Midiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon,
Miidiir tarafindan saglanir.
(2) Midiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra miidiire
iletilir.
(3) Miidiir, evraklar1 geregi i¢in ilgili personele tevzi eder.
(4) Bu Yonetmelikte ad1 gegen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalar1 durumunda ( izinli ve raporlu olmasi durumu olsa bile )gorevleri geregi yanlarinda
bulunan her tiirlii dosya, yaz1 ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye
bagl olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalar1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan
gorevden ayrilma iglemleri yapilmaz.
(5) Calisanin 6limi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacag bir tutanakla yeni gérevliye teslim edilir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 23- (1) Miidiirliikler aras1 yazismalar Miidiir" iin imzasi ile yiiriitiiliir.
(2) Miidiirligiin, Belediye dist 6zel ve tlizel kisiler, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve diger
sahislarla 1ilgili gerekli goriilen yazigsmalar; Miidiiriin parafi ve Belediye Baskaninin imzasi ile
yuriitiiliir.

ALTINCI BOLUM
Evraklarla Tlgili Islemler ve Arsivieme
Gelen giden evrakla ilgili yapilacak islem
MADDE 24 - (1) Midiirliige gelen evrakin 6nce kaydi yapilir. Midiir tarafindan ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla
yiiktimliidiir.
(2) Evraklar elektronik ortamda ilgili personele havale edilir.
Arsivleme ve dosyalama
MADDE 25 - (1) Midiirliiklerde yapilan tiim yazigsmalarin birer sureti konularina gére
tasnif edilerek ayri klasorlerde saklanir.
(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.



(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv gorevlisi
ve ilgili amiri sorumludur.

YEDINCi BOLUM
Denetim

Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri

MADDE 26 - (1) Midiir tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
(2) Su ve Kanalizasyon Miidiirii 1. Sicil amiri olarak personelin yillik sicil notlarini verir.
(3)Su ve Kanalizasyon Midiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati

dogrultusunda islemleri yiiriitiir.

(4) Su Ve Kanalizasyon Miidiirliigiinde ¢aligsan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe
ilerlemesi, 6diillendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan golge dosya
tutulur.
(5) Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetlerinden birim
miidiirii ve bagl bulundugu bagkan yardimcisi sorumludur.

SEKIiZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 27 - (1) Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle birlikte, yiiriirliikte olan Su
isleri Midirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmagtir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 28 - (1) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde vyiiriirliikteki ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik

MADDE 29 - (1) Bu yonetmelik Uzunkoprii Belediye Meclisinin kabulii tarihinde
yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 30 — (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.



